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Inleiding

Stichting Jij OOK!! zet zich sinds september 2006 in om mensen uit Nederland

te betrekken bij het bereiken van millenniumdoel nr. 2:

“Basisonderwijs voor alle kinderen”

Onderwijs legt de basis om te kunnen functioneren in de maatschappij.

Kennis, kunde, creativiteit en sociale vaardigheden zijn essentieel voor de
manier waarop mensen met elkaar samenleven en zich voorbereiden op hun
toekomst. Onderwijs biedt mensen de kans om te ontdekken wat ze kunnen en
die vermogens vervolgens te ontplooien en te gebruiken.

In Nederland is het volgen van onderwijs eigenlijk een heel normale zaak. Het
is daarom moeilijk voor te stellen dat er ook nog landen in de wereld zijn waar

dat niet zo vanzelfsprekend is. Toch is dit zo.

In Kenia is kleuteronderwijs dé toegangspoort naar het basisonderwijs.
Onderwijs aan kleuters is belangrijk voor de eerste zorg en opvang, voor de
sociaal-emotionele ontwikkeling van de kinderen, maar ook om doorstroming
naar het vervolgonderwijs te kunnen maken. Zonder kleuteronderwijs vallen in
Kenia veel kinderen vroegtijdig uit de boot.

Stichting JIJ OOK!! richt zich op twee kleuterscholen in Kenia, die vallen onder

één schoolbestuur: de ‘Mama Oege School’ en de ‘Mama Daniela School.

Kleuterscholen in Kenia zijn bedoeld voor onderwijs aan kinderen in de leeftijd
van * 3-6 jaar. Het volgen van dit onderwijs is nodig om op 7-jarige leeftijd
door te kunnen stromen naar het primair basisonderwijs.

De ‘Mama Oege School’ en de ‘Mama Daniela School’ zijn te vinden in (de
omgeving van) Naivasha op 100 kilometer afstand van Nairobi, de hoofdstad
van Kenia. Zo ook de ‘Primary Malwea School’, een basisschool die in de

afgelopen jaren op projectbasis door de stichting is ondersteund.



Zonder steun van Stichting JIJ OOK!! hebben veel kinderen in en rondom
Naivasha niet de mogelijkheid om gebruik te maken van onderwijs, omdat
ouders zelf het verplichte schoolgeld niet kunnen betalen.

Bovendien ontbreekt het de scholen aan voorwaarden om de kinderen
kwalitatief goed onderwijs te bieden. Zonder financiéle steun ontbreken goed

opgeleide leerkrachten, lesmaterialen en sanitaire voorzieningen.

Stichting JIJ OOK!! voorziet hier in.



Doelstelling

De algemene doelstelling van Stichting J1J OOK!! luidt:

“"Het verschaffen van basisvoorzieningen aan kleuter- en basisscholen
in Naivasha, Kenia, ter verbetering van de kwaliteit van het onderwijs,
om onderwijs voor meer kinderen toegankelijk te maken en om

doorstroom naar vervolgonderwijs te vergemakkelijken”



Samenstelling bestuur

Het bestuur van Stichting JIJ OOK!! bestaat uit 5 personen:

1) Voorzitter: Oege Doornbos

oprichter van de stichting en contactpersoon

2) Secretaris: Joris de Bruijne

administratieve zaken

3) Penningmeester: Herman Schuitemaker

financiéle zaken

4) Remco Meijer

algemeen bestuurslid

5) Dagmar Boer

algemeen bestuurslid

Daarnaast wordt de stichting in al zijn werkzaamheden structureel ondersteund

door:

Harm Wesseling,
Leendert Jan Doornbos en

Marije Schuitemaker-Doornbos

Contactpersonen in Margeret Okello
Kenia (Mama Oege)
Herine Atieno

(Mama Daniela)



Algemenen doelstellingen

De algemene doelstelling: “Het verschaffen van basisvoorzieningen aan
kleuter- en basisscholen in Naivasha, Kenia, ter verbetering van de kwaliteit
van het onderwijs, om onderwijs voor meer kinderen toegankelijk te maken en
om doorstroom naar vervolgonderwijs te vergemakkelijken”

wordt al enkele jaren onderverdeeld in de volgende subdoelen:

1) Zorgen voor het verbeteren van de hygiénische omstandigheden

2) Zorgen voor voldoende beschutting en veiligheid

3) Zorgen voor voldoende eten en drinken voor de schoolgaande kinderen
4) Alle kinderen in de buurt naar de kleuterschool

5) Zorgen voor goed opgeleide leerkrachten

6) Zorgen voor kwalitatief goed les- en ontwikkelingsmateriaal

7) Een bijdrage leveren aan het doorstromen van kinderen van het kleuter-

naar het basisonderwijs



Jaarlijkse uitwerkingen algemene doelstellingen:

Structureel: bieden van financiéle ondersteuning voor een dagelijks

kopje melk en een boterham op beide kleuterscholen

Sinds november 2008 krijgen alle kinderen van beide kleuterscholen daar elke
dag iets te eten en te drinken (melk en een mandazi, soort broodje). Dit is
belangrijk, omdat veel kinderen met een lege maag op school komen,

waardoor zij zich onvoldoende kunnen concentreren op hun schoolwerk.

Structureel: bieden van financiéle ondersteuning aan ouders van

kinderen die het schoolgeld niet zelf kunnen betalen

Het streven is en blijft om alle ouders, binnen hun eigen mogelijkheden, een
(kleine) bijdrage te laten betalen aan het schoolgeld van hun kinderen.

De hoofdleerkrachten bespraken in het afgelopen jaar met ouders de
mogelijkheden en maakten hier individueel afspraken over. Wanneer ouders

financieel tekort kwamen, droeg de stichting bij aan het verplichte schoolgeld.

Structureel: uitbetalen leerkrachten voor hun werkzaamheden

In Kenia zijn leerkrachten in hun salaris afhankelijk van het schoolgeld dat
wordt betaald door ouders. Dit betekent in de praktijk dat leerkrachten meestal
worden onderbetaald en het risico bestaat dat goed opgeleide leerkrachten
snel weer vertrekken. Om die reden betaalt Stichting Jij OOK!! sinds de
oprichting het salaris van alle leerkrachten van de Mama Oege school en de
Mama Daniela school, onder de voorwaarde dat zij voldoende gekwalificeerd en
gecertificeerd zijn.

Er werken al enkele jaren goed opgeleide leerkrachten op beide scholen. Op

elke school 3 leraressen.



Structureel: bieden van financiéle ondersteuning voor aanschaf les- en

ontwikkelingsmateriaal op verzoek van beide kleuterscholen

Bij aanvang van elk schooljaar wordt door de hoofdleerkrachten van beide
kleuterscholen een begroting gemaakt voor benodigd les- en
ontwikkelingsmateriaal, naast de overige structurele kosten die zij in het
nieuwe jaar denken te moeten maken. Dit gebeurde ook in 2013 en werd
beoordeeld en, na enkele aanpassingen, goedgekeurd door het bestuur van
Stichting Jij OOK!!

Structureel: financieel bijdragen aan schooluniformen

Sinds enkele jaren wordt 50 % van de onkosten voor de aanschaf van nieuwe
uniformen voor de kinderen die naar de basisschool gaan, betaald door
Stichting JIJ OOK!! Dit vergemakkelijkt de doorstroom, aangezien (de aanschaf

van) een uniform op de basisschool verplicht is gesteld.

Naast bovenstaande structuele doelen en uitwerkingen zijn er per jaar
ook andere projecten uitgevoerd. Deze ondersteunen de boven
genoemde doelstellingen. In de evaluatie van het desbetreffende jaar

vind u deze projecten terug. (Zie ook jaar evaluatie op de website)



Toezicht & verantwoording

Stichting en bestuur

Per 1 januari 2008 staat Stichting JIJ OOK!! aangemerkt als Algemeen Nut
Beogende Instelling.

Het bestuur van Stichting JIJ OOK!! bestaat uit 5 bestuursleden en 3
ondersteuners. Het bestuur vergadert elk kwartaal om de ontwikkelingen te
bespreken en gezamenlijk nieuwe beslissingen te nemen. Er bestaat een goede

verdeling van taken. Bestuursleden zijn niet hoofdelijk aansprakelijk.

Toezicht in Kenia

De voorzitter van Stichting JIJ OOK!! heeft regelmatig contact met de
hoofdleerkrachten van beide kleuterscholen, via sms en email. Eens per 2 jaar
wordt bovendien een bezoek gebracht aan scholen in Naivasha door één of

meerdere bestuursleden van de stichting.

De hoofdleerkrachten van beide kleuterscholen leggen eens per kwartaal
schriftelijk verantwoording af over de inhoudelijke ontwikkeling en
organisatorische gang van zaken. Zij geven aan hoeveel kinderen de school
bezoeken, wat hun prestaties zijn, hoe de opleiding van de leerkrachten
verloopt en hoe zij het ontvangen geld hebben besteed. De stichting ontvangt
elk kwartaal een financieel overzicht met een bon van elke uitgave die

is gedaan.

De stichting maakt het geld voor beide scholen over naar rekeningen, één
rekening per school. Het geld in Kenia kan niet worden opgenomen door 1
persoon. Het is zo geregeld dat er minimaal 4 mensen zich bij de bank moeten
melden om geld op te kunnen nemen. Dit om toezicht en controle op de

financiéle geldstromen te optimaliseren.
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De hoofdleerkrachten sturen de leerkrachten inhoudelijk en organisatorisch
aan. Zij zijn ook verantwoordelijk voor advisering t.a.v. het aanname- en
ontslagbeleid.

Zelf staan de hoofdleerkrachten onder toezicht van de schoolcommissie, waar
Zij eveneens verantwoording aan af moeten leggen. De schoolcommissie is
eindverantwoordelijk voor het beleid van de school. Wanneer bestuursleden
van de stichting de scholen bezoeken, wordt ook altijd een

bijeenkomst belegd met de schoolcommissie.

Verantwoording en informatieverstrekking

Elk jaar wordt vanuit het bestuur van Stichting Jij OOK!! een nieuw jaarplan
geschreven, waarin doelen en acties van het vorige jaar worden geévalueerd
en nieuwe doelen en acties worden vastgesteld. Het jaarplan is te vinden op de
website van Stichting Jij OOK!! waar ook alle andere ontwikkelingen op worden
bijgehouden. Na het lezen van dit jaarplan, verwijzen wij u voor meer
achtergrondinformatie over de stichting en alles wat zij doet, dan ook graag

naar: www.stichtingjijook.nl

Om alle donateurs en geinteresseerden op de hoogte te houden van onze
werkzaamheden, ontvangen zij eens in de paar maanden een nieuwsbrief. Bij

vragen of opmerkingen kunnen zij bellen of mailen naar de stichting.

Adresgegevens:
Stichting Jij OOK!!

Dr. J. H. Van Heeklaan 1
7041 CD ’'s-Heerenberg

Email:

info@stichtingjijook.nl

Telefoon:
0314-640425

Steunen:
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Bankrekeningnummer

40.74.77.950
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